
 

 

www.pmi-centralitaly.org 

Chapter of the Year Award: 
il nostro Chapter è in finale! 
Approfittiamo del piccolo ritardo nella 
pubblicazione di questo numero de ñIl 
Corriere del PMò, per anticiparvi una 
grande notizia che riguarda il nostro 
Chapter: dopo aver raggiunto a Gen-
naio scorso lôimportante traguardo di 
diventare un Chapter di Categoria III 
(1500+ soci), Il PMI Central Italy 
Chapter si è qualificato questôanno 
come finalista al ñPMI

®
 2018 Chapter 

of the Year Awardò, la competizione 
annuale dei Chapter del Project Ma-
nagement Institute. 
Questôanno erano pi½ di 120 i Chapter 
che si erano pre-qualificati e hanno 
presentato la loro candidatura a que-
sto ambizioso riconoscimento, e tra 
questi il nostro Chapter è risultato pri-
mo a livello EMEA (Europe Middle 
East and Africa). Uno straordinario ri-
conoscimento che premia i tanti risul-
tati raggiunti in questi ultimi anni dal 
nostro Chapter a livello nazionale e 
internazionale: 

¶ la crescita continua (tra il 15% e il 20% 
annuo) della nostra membership;  

¶ i tantissimi eventi sviluppati ogni an-

no per diffondere il Project Manage-
ment sul nostro territorio; 

¶ lôaccordo strategico che ha visto na-
scere a Luglio 2016 la federazione 
dei PMI Italy Chapters; 

¶ la selezione di Roma come sede del 
PMI EMEA LIM & Congress a Roma 
(Aprile ï Maggio 2017); 

¶ il primo Forum Nazionale di Project 
Management dei PMI Italy Chapters 
a Firenze lo scorso 6 Ottobre 2017; 

¶ il sempre maggior impegno a livello 
Europeo (di cui vi parliamo 
nellôarticolo a pagina 4); 

¶ e tanto altro ancora é 
E a inizio Ottobre ci confronteremo a 
Los Angeles (al North America LIM) 
con altri grandi Chapter a livello mon-
diale per disputarsi il titolo di Chapter 
of the Year 2018. Per il momento solo 
un sogno, visto il livello della concor-
renza, ma chiss¨ é tutti i grandi pro-
getti nascono da un sogno! 
E comunque, sin dôora, grazie a tutti i 
nostri volontari e soci che ci hanno 
permesso di arrivare sin qui! 
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Academic Workshop e Forum Nazionale: 
un autunno di eventi di grande livello! 
Il 20-21 Settembre a Roma e il 19 Ottobre a Napoli sono in  
calendario i due eventi nazionali dei PMI Italy Chapters.  
Sar¨ un ñautunno caldoò quello di 
questôanno per il PMI Central Italy 
Chapter e più in generale per la 
community dei PMI Italy Chapters 
(che riunisce oltre al nostro Chapter 
anche il NIC e il SIC). Oltre allô appun-
tamento, di cui vi abbiamo anticipato 
nellôeditoriale in copertina, per la fina-
le dei PMI 2018 Chapter of the Year 
Award a Los Angeles nei primi giorni 
di Ottobre (North America LIM), altri 
due importanti appuntamenti ci 
aspettano tra Settembre e Ottobre: 

¶ Il 20-21 Settembre si svolgerà a 
Roma il 3° PMI Italian Academic 
Workshop (ospitato dal nostro Cha-
pter e dalla Sapienza di Roma); 

¶ Il 19 Ottobre andrà in scena a Na-
poli la seconda edizione del Forum 
Nazionale di Project Management. 

PMI® Italian Academic Wor k-
shop, Roma 20-21 Settembre  
 

Il PMI
®
 Italian Academic Workshop è 

un evento volto a facilitare lôincontro 
tra accademici e professionisti su te-
mi di Project Management.  
Il tema di questa edizione sarà la 
«complessità»: tutte le organizzazioni 
si trovano oggi a lavorare in mercati 
sempre più esigenti in termini di ele-
vata qualità e riduzione di tempi e 
costi. In scenari sempre più competi-
tivi, le organizzazioni  sono chiamate 
a sviluppare progetti  che garantisca-
no valore e benefici ai propri stake-
holder.  
Nelle due giornate del workshop ver-
ranno condivisi risultati di ricerca 
scientifica ed esempi di successo che 
dimostrano come la combinazione tra 
la flessibilit¨, derivante dallô esperien-
za pratica dei settori industriali, e il 
rigore accademico, tipico della ricer-
ca scientifica, possano insieme facili-
tare il governo della complessità e la 
realizzazione di obiettivi concreti.  
Vedremo come la complessità venga 
oggi misurata e quanto essa stia 

cambiando la gestione dei progetti 
rendendo il mestiere del Project Ma-
nager sempre più basato su un mo-
dello di competenze multidisciplinari. 
Si affronterà il tema della collabora-
zione efficace tra industria, università 
e associazioni di Project Manage-
ment: fattore abilitante per la costru-
zione di un vantaggio competitivo so-

stenibile e duraturo per qualsiasi tipo 
di organizzazione. 
Lôevento ¯ realizzato dai PMI Italy 
Chapters in collaborazione con:  

¶ lôUniversit¨ di Roma Sapienza - 
prima università di Roma, fondata 
nel 1303 è fra le più antiche al 
mondo, con oltre 110.000 studenti, 
viene riconosciuta come la più im-
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portante universit¨ dellôEuropa Me-
ridionale (Academic Ranking of 
World Universities); 

¶ il PMI
®
 Global Accreditation Center 

(GAC): organismo di accreditamen-
to specializzato per la gestione dei 
progetti formativi e programmi di 
laurea. 
Lôevento si svolger¨ su una giornata 
e mezza: il 20 Settembre (dalle 9 alle 
18) sarà dedicato principalmente agli 
stream di Research e Education, 
mentre il 21 mattina (dalle 9 alle 
13.15) sarà dedicato allo stream di 
Collaboration (tra Università, aziende 
e PMI

®
).  

Moltissimi gli ospiti, tra cui Alfonso 
Farina (IEEE &  Royal Academy of 
Engineering Fellow), Alberto F. De 
Toni (Rettore dellôUniversità di Udi-
ne), Alessandro Lo Presti (Profes-

sore Associato di Psicologia del lavo-
ro  e delle organizzazioni, Università 
della Campania ñLuigi Vanvitelliò), 
Fabio Nonino (Professore Associato 

di Gestione dei Progetti - Ingegneria 
Gestionale della Sapienza), Davide 
Fierro (Resp. Project Engineering 
in INAF - Istituto Nazionale di Astro 
Fisica), Angelo Elia (Project Mana-
ger in Engineering).  
Ad aprire i lavori ci saranno anche i 
tre Presidenti dei Chapter Italiani, 
Sergio Gerosa, Stefano Setti e 
Paola Mosca. 
I lavori saranno organizzati in alcune 
sessioni plenarie (con i keynote di cui 
sopra) e altre sessioni in parallelo per 
accogliere i tanti articoli presentati 
(da quasi 60 autori e co-autori), che 
saranno poi raccolti in un libro di ab-
stract proceedings.  
Lôevento, oltre che agli accademici e 
ai rappresentanti delle aziende (su 
invito) è aperto anche a un limitato 
numero di partecipanti (con tariffe 

particolarmente modiche). Un evento 
da non perdere per tutti gli appassio-
nati di progetti complessi! 

2° Forum Nazionale  di Project 
Management, Napoli 19 Ottobre   
Prosegue intanto l'organizzazione 
della seconda edizione del Forum 
Nazionale di Project Management. 
Per tutti gli aggiornamenti, in partico-
lare relativi agli speaker, si può acce-
dere al sito: forum2018.pmi-italy.org. 
Eô un appuntamento di riferimento 
per la comunità di Project Manage-
ment, organizzato dai PMI Italy 
Chapters insieme allôUniversit¨ degli 
Studi di Bari "Aldo Moro".  
Dopo il successo della prima edizio-
ne del Forum lo scorso anno a Firen-
ze, ci ritroveremo il 19 Ottobre 2018 
a Napoli, presso il Centro Congressi 
della Stazione Marittima.  
"Project Management 5.0 Nuove sfi-
de, skill e stili manageriali per il futu-
roñ ¯ il titolo di questa edizione. Si 
parlerà di competenze richieste in fu-
turo in un mondo che cambia velo-
cemente e diventa sempre più com-
plesso. Esponenti del mondo azien-
dale ed accademico, della ricerca 
scientifica, della pubblica ammini-
strazione, della cultura e del sociale 
condivideranno esperienze, analisi, 
proposte, metodologie e strumenti. 
Passato il periodo delle tariffe sconta-
te Early Bird, fino al 31 Agosto si po-
trà comunque usufruire delle tariffe 
discounted, ancora molto convenienti.  
La partecipazione all'evento permet-
terà di acquisire fino a 7 PDU valide 
ai fini del mantenimento delle certifi-
cazioni rilasciate dal PMI (per il det-
taglio delle PDU si rimanda al sito 
web dellôevento). 
Tutti di altissimo  livello gli speaker di 
questa giornata, a partire da Antonio 
Nieto-Rodriguez, membro del PMI 
Board Of Directors dal 2013, Rober-
to Guida, VP Project Management di 
COMAU, Roberto Polidoro, VP Pro-
ject Risk Management di Leonardo,  
Pietro Leo, Chief Scientist & Re-
search Strategist di IMB Italia,  Paolo 
Guidelli, Coordinatore Generale del-
la Consulenza per lôinnovazione tec-
nologica di INAIL, Angelo De Ange-
lis, Service Management Coordinator  
dellôONU UNICC, Elisabetta Verno-
ni, consulente, e altri ancora. 
Ad aprire i lavori ci saranno anche i 
tre Presidenti dei Chapter Italiani, 
Sergio Gerosa, Stefano Setti e 
Paola Mosca. 
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Corporate Ambassador Program 
La collaborazione tra Chapter Europei del Project Management 
Institute e le grandi aziende / corporate fa un salto di qualità 
Nellôambito della Europe-
an Chapter Collaboration 
(ECC), il programma di 
cooperazione a livello Eu-
ropeo dei Chapter del 
Project Management In-
stitute (www.pmiecc.org), 
sono state sviluppate va-
rie iniziative volte a dare 
sempre migliori servizi ai 
nostri soci e alle loro 
aziende. 
La prima è stata, lo scor-
so anno, lôEuropean 
Passport, che permette  
ai soci dei Chapter del 
Project Management In-
stitute aderenti (la stra-
grande maggioranza dei 
Chapter Europei, con 
qualche piccola eccezio-
ne) di poter partecipare quando si 
trovano allôestero, a qualsiasi evento 
dei vari Chapter alle medesime con-
dizioni riservate ai soci locali. Cre-
diamo che, considerando la natura 
internazionale degli impegni di lavoro 
di molti nostri PM, possa davvero es-
sere un benefit molto utile e apprez-
zato. 
Unôaltra importante iniziativa, avviata 
alla fine del 2017, è il Corporate Am-
bassador Program (CAP), un pro-
gramma di collaborazione e fidelizza-
zione delle grandi aziende e corpora-
tion nazionali e internazionali interes-
sate al Project management e alle 
iniziative del PMI

®
: 

www.pmiecc.org/ambassador .  
Lôidea ¯ quella di fornire a queste 
grandi aziende una ulteriore impor-
tante gamma di opportunità e di ser-
vizi da parte dei Chapter PMI

®
 di tutta 

Europa, a titolo completamente gra-
tuito. Potete anche scaricare la pre-
sentazione che illustra le principali 
caratteristiche del programma, di cui 
il nostro Presidente, Sergio Gerosa, 

è sponsor a livello Europeo. 
Stanno già partendo i primi pilot pro-
ject: nel numero di Marzo della nostra 

newsletter ñIl Corriere del PMò ab-
biamo pubblicato lôintervista a Maria 
Cristina Barbero di Engineering, che 
è la prima Corporate Ambassador di 
un progetto che coinvolge i tre PMI 
Italy Chapters. 
Tra le aziende che hanno già aderito 
al Corporate Ambassador Program 
abbiamo oggi: 
ï Engineering (CA: Maria Cristina 
Barbero) 
ï HPE (CA: Silvia Frigerio) 
ï Corvallis PMC (CA: Vanessa 
Buonvino) 
ï Altran (CA: Andrea Festuccia, PM: 
Donato Fiorentino 
ï Thales (CA: Tony Welch, PM: Ma-
rie-Gabrielle Fourmond, Jean-
Roch Houllier) 

é e molte altre sono in arrivo! 
Il 13 Luglio a Firenze si è tenuto il 
primo evento targato ñCAPò organiz-
zato in collaborazione con Enginee-
ring. Eô stato un grande successo di 
pubblico (più di 80 partecipanti) e ve 
ne parleremo più approfonditamente 
nel prossimo numero di Settembre de 
ñIl Corriere del PMò.  
E da Settembre stiamo progettando 
altri eventi con aziende che hanno 
aderito al programma o hanno 

espresso interesse a farlo a breve. 
E la collaborazione non si ferma na-
turalmente solo allôorganizzazione 
congiunta di eventi di alta qualità, ma 
prevede anche: lo scambio di key-
note speaker per eventi interni azien-
dali o dei Chapter; la collaborazione 
per lavori di ricerca e tesi universita-
rie sul Project, Program e Portfolio 
Management; facilitazioni di accesso 
agli eventi dei Chapter per I dipen-
denti della aziende; guest pass per la 
membership dei Chapter; e tanto al-
tro ancora é 
Stiamo entrando adesso ella secon-
da fase del programma, quella che 
prevede lôinternazionalizzazione delle 
collaborazioni, con lôestensione dei 
benefici per le aziende partecipanti 
ad altri paesi Europei. Qualche prima 
iniziativa la stiamo avviando in ambi-
to ECC con la Francia, la Germania e 
il Belgio, ma tanti altri Chapter Euro-
pei hanno già espresso interesse a 
partecipare attivamente al CAP. 
Se anche la vostra azienda intende 
aderire al programma, o semplice-
mente volete avere maggiori infor-
mazioni sullo stesso, potete scrivere 
a sergio.gerosa@pmi-centralitaly.org. 
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EMEA LIM 2018: il nostro Chapter côera!  
A Berlino dal 4 al 6 Maggio lôusuale kermesse dei Chapter PMI

®
 

della regione EMEA: ben 7 i rappresentanti del nostro Chapter  
Il contesto  
Questôanno il LIM 2018 ¯ stato ospi-
tato a Berlino, come già ci era stato 
anticipato nel 2017 durante le giorna-
te di Roma. Ha visto il forte coinvol-
gimento del PMI Berlin/Brandenburg 
Chapter, oltre alla consueta macchi-
na da guerra messa in piedi dallo 
staff del PMI

®
. 

Lôapproccio organizzativo dei  colle-
ghi tedeschi è stato improntato al ri-
gore teutonico durante lo svolgimento 
del LIM ed a cene informali a fine la-
vori.  
 

 
La guida per il ñdopo-congressoò 

Il materiale del convegno conteneva 
anche una óAfter Work City Guideô, 
un simpatico omaggio per spendere 
bene le poche ore libere dagli impe-
gni del LIM e del congresso 
La struttura che ci ha ospitato era 
nella vecchia Berlino Est e molto vi-
cina ad Alexander Platz. 

I nostri interventi  
 

 
Uno dei due interventi di Paolo Cecchini 

Il nostro Chapter è stato presente 
con due interventi di Paolo Cecchini 

(PMI Central Italy Chapter PMIEF Li-
aison): uno di questi preparato con 
colleghi dei Chapter di Belgio, Israele 
e Francia e lôaltro presentato con il 
PMIEF Board of Directors.  
Vi è poi stato un breve intervento del 
Presidente Sergio Gerosa, nellô am-
bito di un panel organizzato dal PMI

®
 

sulle tematiche della membership, 
con unôimpronta molto particolare, 
ispirata al rapporto che i genitori 
hanno con i propri figli (fin dalla na-
scita). 
 

 
Lôintervento di Sergio Gerosa 

Lôultimo intervento che ha visto coin-
volta una nostra volontaria è stato 
quello congiunto dei Comitati Mem-
bership del tre Chapter Italiani dal ti-
tolo ñ1+1+1>3: The Italy Chapters' 
experience. How to improve mem-
bership acquisition and retentionò. Il 
NIC era rappresentato da Marina 
Venturini, il SIC da Edoardo Gri-
maldi, mentre per il nostro Chapter 
côera Mariolina Cardullo.  
 

 
Intervento inter-Chapter sulla membership 

Obiettivo dellôintervento era  condivi-
dere alcuni aspetti della collaborazio-
ne nella diversità dei tre Chapter ita-
liani e di presentare alcune iniziative 
comuni già intraprese ed alcune in 
via di definizione e finalizzate ad offri-
re un servizio migliore ai nostri asso-

ciati. Ricordiamo, ad esempio, la 
possibilità di partecipare ad eventi di 
un altro Chapter Italiano, se per lavo-
ro ci troviamo in unôaltra regione e 
lôaccordo European Passport a livello 
Europa, il Corporate Ambassador 
Program, che ¯ nato nellôambito del 
programma ECC (di cui vi abbiamo 
parlato più estesamente nel prece-
dente articolo) e pensando a qualco-
sa di più tangibile abbiamo anche 
deciso lôunificazione e la riduzione 
della quota associativa portandola a 
soli 30 USD. Ulteriori informazioni su 
tali iniziative si trovano descritte nelle 
newsletter precedenti. Abbiamo an-
che comparato, con soddisfazione, le 
nostre KPI con la media dei valori  
della Region 8 (lôinsieme dei Chapter 
EMEA).  Il numero totale dei Soci 
PMI dei 3 Chapter a fine febbraio 
2018 era di 3946 soci sul totale di 
5493 iscritti al PMI

®
. 

 

 
Il team inter-Chapter della membership 

Il contenuto formativo  
Il benvenuto ai partecipanti  è stato 
dato dal Presidente del Chapter ospi-
te: Stephan Wolter. 
Gli ospiti dal mondo imprenditoriale 
sono stati Sahar Hashemi, Cofonda-
trice, insieme al fratello di óCoffee 
Republicô e Beau Lotto, neuro-
scienziato e fondatore di Lab of Mis-
fits Studio per interventi di apertura e 
chiusura.  
Durante i tre giorni sono stati presen-
tati eventi relativi ai seguenti percorsi:  
Academic, Association Governance, 
Marketing & Communications, PMI 
Updates, Tools and Resource, Volun-
teer Engagement, Financial Man-
agement, Membership,  Professional 
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Development, Leadership e infine 
Technology. 
  

 
Una parte della rappresentanza dei PMI Italy 

Chapters, con i tre Presidenti 

PMI 2.0 
Il PMI ha avviato la revisione del pro-
prio piano strategico di sviluppo per i 
prossimi anni: in tale contesto  è 
emersa la volontà di continuare a 
spingere sui nostri valori chiave: 
Project Management Impact, Profes-
sionalism, Volunteerism, Community, 
Engagement. Lôofferta dei servizi del 
PMI si è ora ampliata ed essendo 
cresciuta molto come organizzazione 
dai 50 anni della sua fondazione, lo 
scopo è ora anche di monitorare i 
trend dellôindustria, focalizzarsi di pi½ 
sulle esigenze del singolo PM, te-

nendo conto dellôevoluzione tecnolo-
gica e della necessità dei PM di au-
mentare le loro conoscenze e di ófare 
reteô. 
Si è parlato anche di ñPMIôs new di-
rection: How can chapters align, sup-
port and get ready?ò Il focus è valo-
rizzare lôindividuo allôinterno dellô as-
sociazione. 
I PMO leader e i Volontari del PMI

®
  

devono agire come key influencer  
verso i nuovi PM che fanno parte di 
un segmento prioritario   e che hanno 
bisogno di costruire la loro professio-
nalità e credibilità e specializzarsi  
per opportunità future, tali azioni so-
no rivolte anche ad segmento secon-
dario di PM ambiziosi e volenterosi di 
migliorare in competenza ed efficien-
za. competenza. Eô stata ribadita 
lôimportanza dei 3 pilastri strategici: 
Strategic Focus, Customer Centricity, 
Organizational Agility, su cui era sta-
to messo lôaccento anche durante il  
LIM 2017 tenutosi a Roma. Dai 3 
giorni di questa straordinaria kermes-
se sono emersi anche lôimportanza 
dello scambio di esperienze con gli 
altri Chapter, a livello worldwide, la 

necessità di rafforzare il legame tra il 
PMI

®
 ed i suoi soci migliorando la 

comunicazione  tra i singoli Chapter 
ed i loro associati. 

% ÔÁÎÔÏ ÁÌÔÒÏ ÁÎÃÏÒÁ ȣ 
E il LIM è stato, come tutti gli anni, 
anche unôoccasione per incontrare 
tanti amici degli altri Chapter Italiani 
ed Europei, per scambiarsi opinioni 
ed idee, ma anche per trascorrere 
qualche momento piacevole in com-
pagnia é ed essendo a Berlino, non 
poteva mancare una tappa in una ti-
pica birreria tedesca! 
 

 
La guida per il ñdopo-congressoò 

Appuntamento il prossimo anno per il 
LIM 2019 a é Dublino (Irlanda). 
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